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Sindacato Autonomo 

FEDIR  
Federazione Dirigenti e Direttivi Pubblici 
(Già Sezione di FEDIRETS) 

Segreteria Nazionale  
 

Prot. 260                 Roma, 16 Aprile 2025 
 

Alla c.a. Ministero dell’Interno  
gabinetto.ministro@pec.interno.it 

 
Alla c.a. ANCI 

anci@pec.anci.it 
 

Alla c.a. UPI 
upi@messaggipec.it 

 

Oggetto: Urgente necessità di bandire i corsi di formazione SPES e SEFA per le progressioni di carriera dei segretari 
comunali. 

In vista della prossima programmazione dei corsi di formazione per l’avanzamento di carriera dei segretari comunali, si 
rappresenta l’urgente necessità di consentire la massima partecipazione dei segretari in possesso dei requisiti. 

1. Corso SEFA – Richiami e necessità 

• Con nota n. 0011411 del 29/03/2024, l’Albo aveva assunto l’impegno di avviare un tavolo di confronto con le 
OO.SS. per definire le procedure della nuova edizione del corso SEFA, da svolgersi con cadenza periodica, in 
linea con quanto preannunciato in occasione dell’incontro sul bando 2023. 

• Il bando SEFA 2023 ha escluso numerosi segretari, frustrando legittime aspettative di progressione. 

• Si evidenzia che la partecipazione al SEFA non modifica il rapporto tra segretari e classi di comuni, non 
generando riflessi organizzativi negativi. 

 

2. Corso SPES – Situazione critica e dati aggiornati 

Si ritiene necessario evidenziare le gravi criticità connesse al ritardo nella pubblicazione del bando SPES, che incidono in 
particolare sui comuni di classe III. 

Dati aggiornati al 15/04/2025 (fonte: Albo Nazionale) 

• Comuni vacanti classe IV: 1.909 
o Neosegretari CoA 21: 446, di cui solo 230 hanno preso servizio 

• Segretari fascia C: 1.057, così distribuiti: 
o 409 iscritti agli Albi regionali ma privi di sede 
o 275 titolari di sedi di classe IV 
o 51 in disponibilità 
o 311 in deroga 
o 3 in aspettativa 
o 6 in comando 

• Comuni classe III (3.001 – 10.000 ab.): 1.432 
o 1.135 con oltre 5.000 abitanti 
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o 320 sedi fino a 5.000 ab. coperte da segretari fascia C in deroga (9 in riconvenzionamento) 

• Segretari fascia B (abilitati SPES): 95, di cui solo 4 privi di sede 
o Sedi completamente vacanti di classe III: 788 
o Queste non sono accessibili ai segretari privi del corso SPES, anche se hanno maturato i 2 anni previsti 

dall’art. 14 del DPR 465/1997 

• A partire da settembre, decadranno le deroghe per le 320 sedi sopra citate, aggravando ulteriormente la 
carenza. 

 

3. Osservazioni sulle criticità strutturali 

La difficoltà di collocazione dei segretari neo-iscritti in fascia C non è imputabile a un deficit numerico, bensì a: 

• Scarse risorse economiche dei piccoli comuni 

• Tetti di spesa che incidono sul trattamento economico e accessorio 

• Utilizzo di soluzioni non ordinarie (es. scavalchi, vicesegretari in regime di deroga ex art. 16-ter, D.L. 162/2019) 

L’effettivo fabbisogno di segretari non corrisponde al numero di comuni vacanti, considerato che: 

• Molti comuni (soprattutto al Centro-Sud) gestiscono la segreteria in forma convenzionata, con una media di 2-4 
comuni per sede (4-5 al Nord) 

• Il fabbisogno reale è stimabile in un rapporto 1 segretario ogni 4 comuni 

 

4. Considerazioni conclusive 

Alla luce delle recenti assunzioni dei CoA21, dei segretari in fascia C e delle imminenti assunzioni CoA24, si evidenzia che: 

• La carenza di segretari per le classi IV sta trovando una parziale soluzione 

• Permangono invece gravi criticità nelle sedi di classe III, che si aggraveranno con la cessazione delle deroghe 

• È pertanto urgente bandire il corso SPES, consentendo l’accesso a tutti i segretari che abbiano maturato i 
requisiti di anzianità alla data del bando 

Si confida nella sensibilità e disponibilità delle SS.LL. ad accogliere il presente appello, nell’interesse del buon 
funzionamento delle autonomie locali e della valorizzazione della figura del segretario comunale. 

 


